
Bucher Unipektin AG ist eine wachstumsstarke Business Unit des erfolgreichen, 
weltweit tätigen Technologie-konzerns Bucher Industries. Basierend auf lang- 
jährigem Know-how sowie neuesten Technologien werden komplexe Maschinen 
und Anlagen zur Verarbeitung von Früchten und Gemüsen zu Säften und  
Konzentraten, zur thermischen Konzentrierung entwickelt, gebaut und weltweit 
vertrieben. Für die Leitung unseres 7-köpfigen Teams im Verkauf unserer  
Ersatzteile suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine generalistisch  
denkende und handelnde Persönlichkeit als Teamleiter des Ersatzteil Verkauf 
100% (m/w/d).

Ihre Aufgaben 
– Personelle und fachliche Führung des Teams am Hauptsitz in der Schweiz
– Verantwortung für einen proaktiven und kundennahen Verkauf unserer Ersatzteile und  
   Retrofits
– Erstellen von Offerten und telefonische Betreuung unserer Kunden und Vertretern
– Sicherstellen der Wirtschaftlichkeit des Ersatzteil Kundendienstgeschäftes
– Entwicklung von Konzepten zur Steigerung des Volumens im Ersatzteil und Retrofitverkauf
– Gelegentliche Kundenbesuche im In- und Ausland runden diese interessante Aufgabe ab

Teamleiter des Ersatzteil 
Verkauf 100% (m/w/d) 



personal@bucherunipektin.com 
bucherunipektin.com

Ihre Qualifikationen 
– Technische Berufsbildung mit kaufmännischer Weiterbildung / Ausbildung mit gutem, techn.

Verständnis
– Berufserfahrung in einem industriellen und von Vorteil internationalen Umfeld
– Mehrjährige Führungserfahrung mit ausgewiesenem Leistungsausweis
– Verhandlungssicher in Deutsch und Englisch, jede weitere Sprache willkommen
– Empathische, teamorientierte Persönlichkeit mit motivierenden Kommunikationsfähigkeiten
– Versierter Umgang mit MS-Office, ERP- und Konsolidierungs- Systemen

Ihre Perspektiven
– Arbeit in einem internationalen Umfeld mit innovativen Produkten
– Herausfordernde Aufgaben und spannende Projekte in einem agilen Team
– Eine positive Arbeitsumgebung, die die persönliche und berufliche Entwicklung fördert
– Regelmässige Weiterbildungsmöglichkeiten und Schulungen
– Arbeitsort direkt beim Bahnhof Niederweningen, zudem kostenlose Parkplätze

Es erwartet Sie eine interessante Herausforderung in einem globalen, erfolgreichen 
Unternehmen, welches bei Kunden und Partnern ein hohes Ansehen geniesst. Der Ge-
staltungsspielraum in dieser spannenden Tätigkeit, das Unternehmensumfeld sowie die 
Anstellungsbedingungen werden Sie überzeugen.

Haben wir Sie angesprochen?
Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen!
Sabine Käppeli, Human Resources Manager, erwartet gerne Ihre vollständige Bewerbung mit Bezug auf die  
Referenz 75196 an: personal@bucherunipektin.com.


